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Santiago de Cali, viembre detdosimil vein co (2025)
Doctor, . e o
OSCAR EDUARDQ
Secretario de Des)
SECRETARIA DE DESA O, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQ
Departamento del
ASUNTO: SOLI
Cordial saludo neéémdad de adelantar la contratacién de
Prestacion de Servigios desarrollo de las siguientes actividades

OBJETO: PRESTAR: ] §APOYO ‘A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICQ, IOl IDAD ¥ FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO
DEL PROYECTQJDENG 0 FOHTA NTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL

las tareas enco
confidencialidad
obligacion que d

mentos que por razén del contrato llegue a conocer,
STA adn después de terminado el contrato. C) Una

vez finalice el objeto det ebera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de la ; EY u ejecucion mdlcando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y , e Jar asi;tomo los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren
generado durante’| ecyc el mi g,, reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere

lugar. D) Custodi r, preservar. g ifucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverio:aiia fi ontrat
que se cumplan |gg;
Ley 80 de 1993,

ecretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la docu

[ on la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
D =SARRGLLO ECONOMICO COMPETITIVIDAD Y

FOMENTO DEL EMPLE as y documentacion que tenga a su cargo en virtud del
desarrolio del objeto d 3 rega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la;Entidad: G)i alidla e! B o correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiol I ~ g’ iton’las bas e cotizacién establecidas en las normas vigentes. H)
EL CONTRATIST: - adiejecliciong:c ntractual debera informar a la SECRETARIA DE
DESARROLLO E NO o) MENTO DEL EMPLEO, la EPS, la AFP y la ARL a

los cuales se encu liadg ente s 5 EL CONTRATISTA determine trasiadarse de empresa
ebera informar dicha situacién a la SECRETAREA DE

DESARROLLO ECONOM]CO: .
de 30 dias a su ocyrrengig; Al v

'Contfg deberé adelantar los tramites correspondientes a los

reportes de novedagde
contrato deberan :gh

es. |) Las obligaciones que se deriven del presente
por:la entidad, de tal manera que se garantice la
TISTA se compromete a cumplir con las normas y

ilente Si en el desarrgllo del objeto contractual se
CONTRATISTA a sus expensas, debera dotarse y



GOBERNACION ,
Departamento del H
< -Valle del Cauca

acudir a estos lugares con los implementos de-segurida ial minimos;tequetidos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA seigomy . a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente cont to en i e Io§ términos fijados por la
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMIC L EMPLEQ, y en todo

caso sin exceder los establecidos en el orde : n jdtidicot ‘Mmahk .a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion ‘ EGRE] JESARROLLO ECONOMICO,

de Riesgos Laborales de conformidad con lo s " : 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera res » idnte, jg ompetentes por los actos u
omisiones en el ejercicia.de las actividates qu i Yirtud! def presénte contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracién o a tercer Lialm 2z ) bi en lo términos del articulo 52
de la ley 80 de 1993 y demas normas regfam ntan ' %j, | evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir eI pre e conttatop 32Ca 2 mert.tributario simplificado y
giel] an, se compromete a

inc§lque otorga la ley y a reportar dicha situacién
MPEFITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO para
t 0»'anter|or de conformidad con el literal
TISTA se compromete a

realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro'd
a LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, C
lo cual aportara el RUT actualizado y eféctuar el registro
¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 dé| Ebtatut

mantener actualizados todos sus documentos én Ig Enti pecialmente el RUT iPY Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el superwso ) OLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO p fa re verlos en buen estado

antes del pago de ia Ultima cuota pactada ‘e e pr ato. Q);{Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decret de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, eI cuai ek rtir det perfeccionamiento del

presente contrato y entregar el certificado resp
ManeJar y cumplir las poht:cas de Gestién Doc

ervisor del mismo. R)
a EL CONTRATANTE

de Informacion y Gestién del Empleo Puablico -~ SIGE
Decreto Ley 2106 de 2019 cuando no sea posi efel

en el articulo 155 del
or fallas en el SIGEP, se
v una : , se procedera a registrar la
informacién en el mismé. U) Prestar st seN 04 de:1a informacién y los recursos
nnformatncos de la organizacién. V) Toda info a on @for generados p L CONTRATISTA son

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1. Brindar apoyd en 8l} deshrrollo

cciones requeridas para la
gjecucion del proyecto P137 102499 - FORTALEClMIEﬁTO BE I.AS ‘UN

DES ECONOMICAS EN EL
a de Desarrollo Econémico,

Competitividad y Fomento-del Empleo. “2: Reallza la ( alist nto de documentos, informes y
respuestas de tipo rutinario que se manejan :en: Ci asigne 8 : erdo con su nivel de
responsabilidad, instrucciones y procedimientos ¢ dosit3. D¢ i e |v des de transferencia,

recepcién, organizacion, clasificacion, conse pré i nsulta de las series y/o tipos
documentales, de acuerdo con la normati ‘ n tos archivisticos establecidos,
cuando sea requerido por el supervisor del contrato 0 jel aren |a gestion contractual de
la Secretana de Desarrollo Economlco Competltuwda'” el marco del proceso
ndo sea requerido por
mesas de trabajo de
asi como con aliados,
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entidades e insti

6.Participar activ.
Desarrollo Econ
Gobernacién del

verificacién y andlisis dy
ICONTEC y la smplgrnen
dlfus:én acompa .

Ioslgerwcnos a su cargo. El Decreto 1082 de 2015 en su
Sub ecgion 4’“art|culo 221.21.49. Establece que, para
la prestacion de i q
persona natural 'ejecutar el objeto del contrato, sin que sea

necesario que hayg obte pIe: v . rtas, de la cual el ordenador del gasto debera dejar
constancia escrit - [ 31 4 .

funciones y presfar. sus Bt ciones en la GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA. S Filloq N

Cordialmente,

&m\

JUAN JOSE VALE]
SUBDIRECTOR TEL]







